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I l  c a s o  d e l  C o m u n e  d i  M e n d r i s i o  c o n  L o g a H R

U n  v i a g g i o  v e r s o  l ' i n n o v a z i o n e  d i g i t a l e  n e l l a  g e s t i o n e  d e l l e  
r i s o r s e  u m a n e  d e l  s e t t o r e  p u b b l i c o .

Digitalizzazione delle 
Risorse Umane nella 
Pubblica Amministrazione
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C u s t o m e r  S u c c e s s  M a n a g e r

Stefano
Gaggini
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in numeri

250+
clienti su
territorio
nazionale

30+
collaboratori e 
professionisti

attivi

20+
anni

di esperienza

300+
progetti
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GESTIONE 
AZIENDALE

GESTIONE
DOCUMENTALE

GESTIONE
RISORSE UMANE

140

40

30

300+ progetti 

90

SOFTWARE
CUSTOM SETTORE

_i nostri Pilastri:  

DIV



C a p o  S e t t o r e  H R

Fabrizio
Mecatti
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La Città di Mendrisio:
un’organizzazione in crescita

420
Collaboratori

Tra nominati e incaricati

160
Membri

Consiglieri comunali e commissari

100
Volontari

Attivi presso il Centro Culturale La Filanda

1000+
Totale

Persone gestite complessivamente

350
Collaboratori

Personale temporaneo
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Perché LogaHR:

Costruzione del nucleo
Creazione della banca dati centrale

Inizio 2020 – Introduzione payroll
Introduzione del modulo payroll integrato 
con la contabilità

Modulo tempi
Implementazione graduale per tutti i servizi 
comunali, oggi oltre 300 utenti utilizzano 
quotidianamente il modulo

Oggi
Tutti i collaboratori utilizzano la piattaforma 
per accedere ai loro documenti

«una piattaforma 
modulare, intuitiva e 
semplice da usare»
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Caratteristiche principali 
di  LogaHR:

Decentralizzazione
Scarica le attività del team HR, responsabilizzando
tutti i collaboratori

Comunicazione
Distribuisce comunicazioni e documenti in maniera 
totalmente digitale

Cloud del personale
Permette ai collaboratori di accedere a tutti i loro 
documenti

Integrazione
Tutti i moduli sono interconnessi tra di loro
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Mendrisio: verso una città 
sempre più digitale

Innovazione
Modernizzazione dell’intera macchina amministrativa

Strategia
Piano Smart X ME (2023-2028)

Investimento
Credito di CHF 1.63 milioni approvato nel 2023



I moduli attivati

Modulo PEP
Pianificazione turni

Introdotto per il corpo di Polizia. 
Riduce i tempi di pianificazione.
Comunicazioni in tempo reale.

mtfbs.com12

Modulo Candidato3
E-recruiting

Digitalizza l’intero processo di 
selezione. 

Gestisce centinaia di candidature 
spontanee.

Modulo Docu3
Documentale

Prossimo passo.
Creerà e distribuirà digitalmente I 
documenti. Archiviazione sicura su

cloud.

Prossimo passo



Vantaggi Principali

Aggiornamenti Semplificati
Gestione veloce e demandabile
al fornitore.

Costi trasparenti
Prezzi comprensivi di tutti i
costi legati all’infrastruttura.

LogaHR in 
Cloud
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Accessibilità
Disponibile ovunque e su
qualsiasi dispositivo.

Sicurezza
I dati sono protetti da rigorosi protocolli e 
certificazioni.



Domande
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Parli digitale... 
ma lo conosci davvero?
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TI ASPETTIAMO AL NOSTRO STAND

Dimostralo giocando al Digital Trivial Pursuit:

mettiti alla prova, sfida gli altri e vinci il premio!
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